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Andrea Romano

o ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2024
MASTER ABILITANTE PER FUNZIONARI RESPONSABILI DELLA RISCOSSIONE (ART. 1, COMMA 793, DELLA LEGGE N. 160/2019)
Centro Studi Enti Locali e Dipartimento di Economia e Management dell'Universita di Pisa

2018 - ATTUALE
CORSISTA Scuola Nazionale del’Amministrazione - Presidenza del Consiglio dei Ministri

2011
MASTER IN REVISIONE CONTABILE DEGLI ENTI LOCALI - ACCREDITATO DALL'ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI ED
ESPERTI CONTABILI DI FIRENZE Centro Studi Enti Locali (Agenzia formativa della Regione Toscana)

2004
LAUREA IN GIURISPRUDENZA Universita degli Studi di Firenze

1995
DIPLOMA DI RAGIONIERE, PERITO COMMERCIALE E PROGRAMMATORE Istituto Tecnico Commerciale “P. Calamandrei” di Livorno

o ESPERIENZA LAVORATIVA

RESPONSABILE DEL SERVIZIO VIGILANZA E CONTROLLO - SUPPORTO RPCT - AUTORITA IDRICA TOSCANA - 2018 - Attuale -
FIRENZE, ITALIA

Ente pubblico istituito con Legge Regionale n. 69/2011, costituito da tutti i Comuni della Regione

m Qualifica: Funzionario area Polizia Locale con incarico di Elevata Qualificazione e delega di funzioni dirigenziali - CCNL Funzioni
Locali/Area Polizia locale

m Responsabile dei procedimenti sanzionatori ex-D.lgs. 152/2006 (Testo unico ambientale) di competenza dell’Autorita Idrica
Toscana, in collaborazione con ARPA e Regione Toscana

m Responsabile dei procedimenti sanzionatori ex-L.R. 69/2011 di competenza dell’Autorita Idrica Toscana, in collaborazione con il
Comando Regionale Carabinieri Forestale Toscana, i Comandi di Polizia Municipale della Toscana, i Gestori toscani del Servizio Idrico
Integrato

m Funzionario responsabile della riscossione per il recupero dei crediti derivanti dai procedimenti sanzionatori di competenza
dell’Autorita Idrica Toscana (dal 2025)

m Ausiliare del RUP per la Procedura di gara a doppio oggetto finalizzata al nuovo affidamento del servizio idrico integrato nel
territorio della Conferenza territoriale n. 3 Medio Valdarno (dal 2024)

m Componente della Struttura operativa PNRR (SOP) per la gestione ed il controllo degli adempimenti di competenza dell'Ente
nell'attuazione degli investimenti legati al PNRR (dal 2023)

m Componente della delegazione A.N.E.A. (Associazione Nazionale Enti e Autorita di ambito) per i rapporti con il Consiglio
dell’A.N.A.C. (Autorita Nazionale Anticorruzione)

m Segretario dell'Ufficio Procedimenti Disciplinari dell’Autorita Idrica Toscana

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI SUPPORTO RPCT E GESTIONE PROCEDIMENTI SANZIONATORI EX-D.LGS. 152/2006 - AUTORITA
IDRICA TOSCANA - 2017 - 2018 - FIRENZE, ITALIA

Ente pubblico istituito con Legge Regionale n. 69/2011, costituito da tutti i Comuni della Regione

m Qualifica: D1 con incarico di Posizione Organizzativa - CCNL Regioni-Enti Locali

m Responsabile dei procedimenti sanzionatori ex-D.lgs. 152/2006 (Testo unico ambientale) di competenza dell’Autorita Idrica
Toscana, in collaborazione con ARPA e Regione Toscana

m Referente della Conferenza Territoriale n. 5 Toscana Costa

m Componente della delegazione A.N.E.A. (Associazione Nazionale Enti e Autorita di ambito) per i rapporti con il Consiglio
dell’A.N.A.C. (Autorita Nazionale Anticorruzione)

m Segretario dell'Ufficio Procedimenti Disciplinari dell’Autorita Idrica Toscana

RESPONSABILE DELL'UFFICIO PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA - AUTORITA IDRICA TOSCANA - 2012 - 2016 -
FIRENZE, ITALIA




Ente pubblico istituito con Legge Regionale n. 69/2011, costituito da tutti i Comuni della Regione

m Accesso per trasferimento dei ruoli organici ex-L.R.T. n. 69/2011

m Qualifica: D1 - CCNL Regioni-Enti Locali

m Responsabile dei procedimenti sanzionatori ex-D.Igs. 152/2006 (Testo unico ambientale) di competenza dell’Autorita Idrica
Toscana, in collaborazione con ARPA e Regione Toscana

m Agente contabile della Conferenza Territoriale n. 5

m Preposto alla sicurezza della Conferenza Territoriale n. 5

m Addetto alla gestione delllemergenza sanitaria, alla prevenzione antincendio ed al primo soccorso della Conferenza Territoriale n.
5

RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO - AUTORITA DI AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE N. 5 TOSCANA COSTA - 2011 -
2012 - LIVORNO, ITALIA

Consorzio obbligatorio istituito con Legge Regionale n. 81/1995, costituito da 33 Comuni delle province di Livorno, Pisa e Siena

m Qualifica: D1 - CCNL Regioni-Enti Locali
m Economo

m Gestione risorse umane

m Acquisti

m Bilancio e contabilita

RESPONSABILE DELL'UFFICIO GESTIONE INTERNA - AUTORITA DI AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE N. 5 TOSCANA COSTA -
2006 - 2011 - LIVORNO, ITALIA

Consorzio obbligatorio istituito con Legge Regionale n. 81/1995, costituito da 33 Comuni delle province di Livorno, Pisa e Siena

m Qualifica: D1 - CCNL Regioni-Enti Locali
m Tutela del consumatore

m Economo

m Gestione risorse umane

m Acquisti

m Bilancio e contabilita

ADDETTO ALL'UFFICIO GESTIONE INTERNA - AUTORITA DI AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE N. 5 TOSCANA COSTA - 2005 -
2006 - LIVORNO, ITALIA

Consorzio obbligatorio istituito con Legge Regionale n. 81/1995, costituito da 33 Comuni delle province di Livorno, Pisa e Siena

m Accesso tramite mobilita volontaria e colloquio selettivo/prova orale
m Qualifica: C1 - CCNL Regioni-Enti Locali

m Economo

m Gestione risorse umane

m Acquisti

m Bilancio e contabilita

ADDETTO ALL'UFFICIO BILANCIO E FINANZE - PROVINCIA DI LUCCA - 2002 - 2005 - LUCCA, ITALIA

m Accesso tramite concorso pubblico

m Qualifica: C1 - CCNL Regioni-Enti Locali - Contratto a tempo indeterminato

m Segretario della Commissione di valutazione per l'iscrizione negli elenchi professionali in materia contabile, tributaria e
patrimoniale

ADDETTO ALL'UFFICIO TRIBUTI - COMUNE DI LIVORNO - 2000 - 2001 - LIVORNO, ITALIA

m Accesso tramite graduatoria pubblica
m Qualifica: B3 - CCNL Regioni-Enti Locali - Contratto a tempo determinato

ADDETTO ALL'UFFICIO AMMINISTRATIVO - AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA DELLA VERSILIA - 1998 - 1999 - VIAREGGIO,
ITALIA

Ente pubblico strumentale della Regione Toscana, istituito con Legge Regionale n. 9/1988

m Accesso tramite selezione pubblica
m Qualifica: V@ - CCNL Regioni-Enti Locali - Contratto a tempo determinato



ADDETTO ALL'UFFICIO RAPPORTI CON L'UTENZA - AZIENDA TERRITORIALE PER L'EDILIZIA RESIDENZIALE DI LIVORNO - 1997 -
LIVORNO, ITALIA

Ente pubblico istituito con Legge Regionale n. 49/1986

m Accesso tramite selezione pubblica
m Qualifica: V@ - CCNL Regioni-Enti Locali - Contratto a tempo determinato

INCARICHI PROFESSIONALI EXTRA-UFFICIO A FAVORE DI ENTI PUBBLICI

2023 - ATTUALE
Attivita di formazione in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza a favore degli enti d’ambito associati ad
ANEA - Associazione Nazionale degli Enti di governo di Ambito per 'idrico e i rifiuti

Somministrazione agli enti di governo d'ambito associati ad ANEA nonché ai dipendenti ANEA di un piano formativo in materia di
prevenzione della corruzione e trasparenza

2022
Supporto specialistico in materia di Trasparenza e Anticorruzione, a favore dell'Associazione Nazionale degli Enti di
governo di Ambito per l'idrico e i rifiuti

Approfondimento giuridico e amministrativo nel percorso di implementazione delle attivita istituzionali previste dalla normativa in
materia di anticorruzione e trasparenza, elaborazione di schemi, pareri, proposte di atti e documenti in materia di anticorruzione e
trasparenza, attivita di formazione mirata in materia di anticorruzione e trasparenza.

2021 - 2022
Assistenza e supporto Anticorruzione e Trasparenza, a favore dell'Autorita per il servizio di gestione integrata dei rifiuti
urbani ATO Toscana Costa

Attivita di assistenza e supporto giuridico-amministrativo nel settore prevenzione della corruzione e trasparenza, con particolare
riferimento all'elaborazione di schemi, pareri e proposte, nonché all'attivita di formazione mirata - Incarico conferito
dall'Associazione Nazionale degli Enti di governo di Ambito per I'idrico e i rifiuti

2021
Redazione parere tecnico in materia di accesso civico al contenuto dei file RDT, a favore dell’Autorita di ambito ATO n. 2
Piemonte (Biellese - Vercellese - Casalese) e dell’Azienda speciale “Ufficio di Ambito della Provincia di Mantova”

Redazione di parere riguardante le modalita di accesso civico ex-D.Igs. 33/2013 al contenuto dei file RDT (Raccolta Dati Tariffari) -
Incarico conferito dall'Associazione Nazionale degli Enti di governo di Ambito per l'idrico e i rifiuti

2020 - 2021
Assistenza e supporto Anticorruzione e Trasparenza, a favore dell'Ente di governo di Ambito della Regione Abruzzo - ERSI
(Ente Regionale Servizio Idrico)

Attivita di supporto in materia di anticorruzione e trasparenza, mediante I'elaborazione di schemi, la resa di pareri, la formulazione
di proposte e lo svolgimento di attivita di formazione mirata - Incarico conferito dall'Associazione Nazionale degli Enti di governo di
Ambito per l'idrico e i rifiuti

2020
Redazione parere tecnico in materia di sanzioni amministrative ambientali, a favore dell’Autorita di ambito ATO n. 2
Piemonte (Biellese - Vercellese - Casalese)

Redazione di un parere riguardante l'irrogazione di sanzioni amministrative ambientali in relazione al titolo abilitativo di scarico in
pubblica fognatura - Incarico conferito dall'Associazione Nazionale degli Enti di governo di Ambito per I'idrico e i rifiuti

2020
Assistenza e supporto Anticorruzione e Trasparenza, a favore dell'Autorita per il servizio di gestione integrata dei rifiuti
urbani ATO Toscana Sud

Attivita di supporto in materia di anticorruzione e trasparenza, mediante I'elaborazione di schemi, la resa di pareri, la formulazione
di proposte e lo svolgimento di attivita di formazione mirata

2018 - 2019
Assistenza e supporto Anticorruzione e Trasparenza, a favore dell'Autorita per il servizio di gestione integrata dei rifiuti
urbani ATO Toscana Sud

Attivita di assistenza e supporto nel settore prevenzione della corruzione e trasparenza, con particolare riferimento all'elaborazione
di schemi, pareri e proposte, formazione mirata, approfondimento giuridico e amministrativo nel percorso di implementazione delle
attivita istituzionali previste dalla normativa nell'ambito di interesse



2018
Componente della commissione esaminatrice per la selezione di un collaboratore esterno dell'Autorita per il servizio di
gestione integrata dei rifiuti urbani ATO Toscana Sud

Commissione esaminatrice per la selezione finalizzata al conferimento di un incarico esterno, nominato in qualita di esperto nelle
materie oggetto della selezione

ATTIVITA DI DOCENZA RISERVATA A DIRIGENTI E DIPENDENTI PUBBLICI

2023 - ATTUALE
Piano formativo annuale in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza per gli enti di governo d’ambito associati
ad ANEA

2022
Corso di formazione: "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle P.A."

2022
Corso di formazione: "La Legge 190 ed il Piano Triennale di Prevenzione della corruzione e per la trasparenza: principi e
modalita applicative per ANEA"

2021
Corso di formazione: "Il Codice di comportamento per i dipendenti pubblici"

2021
Corso di formazione: "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle P.A."

2021
Corso di formazione: "La Legge 190 ed il Piano Triennale di Prevenzione della corruzione e trasparenza di ATO Toscana
Costa"

2020
Corso di formazione: “La Legge 190 ed il Piano Triennale di Prevenzione della corruzione: principi e modalita applicative
negli enti di ambito”

2020
Giornata formativa: “Gli obblighi di pubblicazione sul sito istituzionale e le disposizioni contenute nel codice di
comportamento AIT”

2020
Corso di formazione: “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”

2020
Incontri di approfondimento: “Sistema di gestione del rischio corruttivo. Adeguamento al nuovo PNA 2019: monitoraggio
processi”

2019
Giornata formativa: “Trasparenza come misura cardine per la prevenzione della corruzione: la riforma del 2013 ed il
Freedom of information act del 2016"

2019
Giornata formativa: “ll PTPC 2019/2021, misure di prevenzione generali e specifiche, misure di trasparenza. Imparzialita,
conflitti di interesse e regole di comportamento dei pubblici dipendenti”

2019
Corso di formazione: “Prevenzione della corruzione e trasparenza negli enti di ambito”

2018
Corso di formazione: “Il Piano triennale per la prevenzione della corruzione: principi e modalita applicative negli enti di
ambito”

2018
Giornata formativa: “La nuova disciplina per la tutela degli autori di segnalazioni di reati o irregolarita di cui sono venuti a
conoscenza nell'ambito del rapporto di lavoro introdotta dalla Legge 179/2017"




2017
Giornata formativa: “Le misure di prevenzione e le misure di trasparenza previste dal Piano triennale di prevenzione della
corruzione 2017/2019"

2017
Seminario di approfondimento: “Determinazione ANAC n. 831/2016 - Piano Nazionale Anticorruzione 2016: quale
applicazione per gli Enti di governo d’ambito?”

2016
Giornata formativa: “Novita normative in materia di responsabilita, infrazioni e sanzioni nel pubblico impiego, conseguenti
all’'entrata in vigore delle norme attuative del D.Lgs. 124/2015 (c.d. Legge Madia di riforma della P.A.)”

2016
Giornata formativa: “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”

2016
Giornata formativa: “ll Piano triennale di prevenzione della corruzione 2016-2018 e gli obblighi di pubblicazione previsti nel
PTTI”

2015
Giornata formativa: “La Legge n. 69/2015 recante disposizioni in materia di delitti contro la Pubblica Amministrazione, di
associazioni di tipo mafioso e di falso in bilancio”

2015
Giornata formativa: “Determinazione ANAC n. 6 del 28 aprile 2015: linee guida in materia di tutela del dipendente pubblico
che segnala illeciti (c.d. whistleblower). Le procedure e le forme di tutela del dipendente previste dall'AIT"

2015

Giornata formativa: “Gli obblighi di pubblicazione derivanti da D.Igs. 33/2013, PTTI, PTPC, DPR 62/2013, Codice di
comportamento AIT e la gestione dei flussi informativi/documentali dai Servizi/Uffici al Responsabile del Procedimento di
pubblicazione

FORMAZIONE PROFESSIONALE - CORSI E SEMINARI FREQUENTATI

30/11/2002 - ATTUALE
in materia di diritto amministrativo, sicurezza, informatica, contabilita, gestione del personale, appalti e contratti, tutela
del consumatore, anticorruzione, trasparenza, ecoreati, privacy, sanzioni amministrative, lingua inglese, ecc.

Numero corsi/seminari frequentati per Ente erogatore:

Centro Studi Enti Locali: 16

Autorita Idrica Toscana: 13

Maggioli Formazione: 11

Promo PA Fondazione: 10

ANCI Toscana: 9

TiForma: 8

Pubbliformez: 6

Scuola Nazionale dellAmministrazione - Presidenza del Consiglio dei Ministri: 5
Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali - CEIDA: 4
Provincia di Lucca: 4

Dipartimento della Funzione Pubblica - Progetto Syllabus: 3

Caldarini & associati: 3

Consilia CFO: 3

Igeam Academy: 3

Officina Legislativa: 2

Mediaconsult: 2

Regione Toscana e ANCI Toscana: 2

Associazione Italiana Trasparenza e Anticorruzione e Top Legal: 2

Optime: 2

Polo Tecnologico Navacchio: 2

CAP&G Consulting - Confindustria: 2

Universita Commerciale Luigi Bocconi - SDA Bocconi School of Management: 1
Studio Albonet: 1

Diritto Amministrazioni: 1

OperA - Organizzazione per le Amministrazioni: 1

EBAFos: 1

Studio Legale Morriello: 1

Bureau Veritas Italia: 1

PA 360: 1



Istituto Formazione Franchi: 1

Formel: 1

Caldarini & associati - con superamento esame di idoneita per la nomina a messo notificatore: 1
Caldarini & associati - accreditato dal Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Firenze: 1
Paradigma: 1

Maggioli Formazione - accreditato dal Consiglio Nazionale Forense: 1

Regione Toscana e Scuola Normale Superiore di Pisa: 1

Universita degli Studi La Sapienza - Roma: 1

Legambiente ONLUS - accreditato dal Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Roma: 1
Dipartimento di Economia Aziendale dell'Universita degli Studi di Pisa: 1

Regione Toscana: 1

Azienda Regionale Protezione Ambiente e Territorio Toscana (A.R.P.A.T.): 1
Associazione Niccotestini: 1

o COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: ITALIANO

Altre lingue:
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale
INGLESE B2 B1 B1 B1 B2

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

o COMPETENZE

Gestione autonoma della posta e-mail | Android | Windows | Google | Utilizzo del broswer | Elaborazione delle
informazioni | Buona padronanza del pc dei software ad esso correlati e del pacchetto Office

o ALTRE QUALIFICHE, COMPETENZE ED ESPERIENZE

2019 - ATTUALE
Qualifica di Messo notificatore

Ex-art. 1 comma 159 L. 296/2006, previo superamento di apposito esame di idoneita

2009 - ATTUALE
Guardia Ambientale Volontaria-Agente di Polizia amministrativa

Ex-Legge Regionale Toscana n. 7/95

Nominato nel 2010 dal Comandante della Polizia Provinciale di Livorno a seguito di corso di formazione (120 ore) e previo
superamento di apposito esame pubblico

Funzioni di vigilanza e controllo nei settori ambientale, antincendio, rifiuti, venatorio, ittico, forestale, tutela parchi, fauna e flora

2003 - ATTUALE
Iscritto all'albo dei Presidenti di sezione elettorale del Comune di Livorno

Chiamato assiduamente a svolgere le funzioni di Presidente di sezione elettorale, a seguito di nomina da parte del Presidente della
Corte d'Appello di Firenze

o PATENTE DI GUIDA

Patente di guida: B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - "Codice in materia di
protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.
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	ATTIVITÀ DI DOCENZA RISERVATA A DIRIGENTI E DIPENDENTI PUBBLICI
	Piano formativo annuale in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza per gli enti di governo d’ambito associati ad ANEA
	Corso di formazione: "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle P.A."
	Corso di formazione: "La Legge 190 ed il Piano Triennale  di Prevenzione della corruzione e  per la trasparenza:  principi e modalità applicative per ANEA"
	Corso di formazione: "Il Codice di comportamento per i dipendenti pubblici"
	Corso di formazione: "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle P.A."
	Corso di formazione: "La Legge 190 ed il Piano Triennale  di Prevenzione della corruzione e  trasparenza di ATO Toscana Costa"
	Corso di formazione: “La Legge 190 ed il Piano Triennale di Prevenzione della corruzione: principi e modalità applicative negli enti di ambito”
	Giornata formativa: “Gli obblighi di pubblicazione sul sito istituzionale e le disposizioni contenute nel codice di comportamento AIT”
	Corso di formazione: “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”
	Incontri di approfondimento: “Sistema di gestione del rischio corruttivo. Adeguamento al nuovo PNA 2019: monitoraggio processi”
	Giornata formativa: “Trasparenza come misura cardine per la prevenzione della corruzione: la riforma del 2013 ed il Freedom of information act del 2016”
	Giornata formativa: “Il PTPC 2019/2021, misure di prevenzione generali e specifiche, misure di trasparenza. Imparzialità, conflitti di interesse e regole di comportamento dei pubblici dipendenti”
	Corso di formazione: “Prevenzione della corruzione e trasparenza negli enti di ambito”
	Corso di formazione: “Il Piano triennale per la prevenzione della corruzione: principi e modalità applicative negli enti di ambito”
	Giornata formativa: “La nuova disciplina per la tutela degli autori di segnalazioni di reati o irregolarità di cui sono venuti a conoscenza nell’ambito del rapporto di lavoro introdotta dalla Legge 179/2017”
	Giornata formativa: “Le misure di prevenzione e le misure di trasparenza previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione 2017/2019”
	Seminario di approfondimento: “Determinazione ANAC n. 831/2016 – Piano Nazionale Anticorruzione 2016: quale applicazione per gli Enti di governo d’ambito?”
	Giornata formativa: “Novità normative in materia di responsabilità, infrazioni e sanzioni nel pubblico impiego, conseguenti all’entrata in vigore delle norme attuative del D.Lgs. 124/2015 (c.d. Legge Madia di riforma della P.A.)”
	Giornata formativa: “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”
	Giornata formativa: “Il Piano triennale di prevenzione della corruzione 2016-2018 e gli obblighi di pubblicazione previsti nel PTTI”
	Giornata formativa: “La Legge n. 69/2015 recante disposizioni in materia di delitti contro la Pubblica Amministrazione, di associazioni di tipo mafioso e di falso in bilancio”
	Giornata formativa: “Determinazione ANAC n. 6 del 28 aprile 2015: linee guida in materia di tutela del dipendente pubblico che segnala  illeciti (c.d. whistleblower). Le procedure e le forme di tutela del dipendente previste dall'AIT"
	Giornata formativa: “Gli obblighi di pubblicazione derivanti da D.lgs. 33/2013, PTTI, PTPC, DPR 62/2013, Codice di comportamento AIT e la gestione dei flussi informativi/documentali dai Servizi/Uffici al Responsabile del Procedimento di pubblicazione

	FORMAZIONE PROFESSIONALE - CORSI E SEMINARI FREQUENTATI
	in materia di diritto amministrativo, sicurezza, informatica, contabilità, gestione del personale, appalti e contratti, tutela del consumatore, anticorruzione, trasparenza, ecoreati, privacy, sanzioni amministrative, lingua inglese, ecc.


	COMPETENZE LINGUISTICHE
	COMPETENZE
	ALTRE QUALIFICHE, COMPETENZE ED ESPERIENZE
	Qualifica di Messo notificatore
	Guardia Ambientale Volontaria-Agente di Polizia amministrativa
	Iscritto all'albo dei Presidenti di sezione elettorale del Comune di Livorno

	PATENTE DI GUIDA



 
     
     
         
         Owner
         
             
                 Andrea
                 Romano
            
        
         1
    
     
         
             Andrea
             Romano
        
         
         Italiano
    
     
         
         
             
                 Autorità Idrica Toscana
                 
                     
                         
                             Firenze
                             it
                        
                    
                
                 
                     Responsabile del Servizio Vigilanza e controllo - Supporto RPCT
                     
                         
                             2018
                        
                         true
                    
                     <p>Ente pubblico istituito con Legge Regionale n. 69/2011, costituito da tutti i Comuni della Regione</p><p><br></p><p>▪ Qualifica: Funzionario area Polizia Locale con incarico di Elevata Qualificazione e delega di funzioni dirigenziali - CCNL Funzioni Locali/Area Polizia locale</p><p>▪ Responsabile dei procedimenti sanzionatori ex-D.lgs. 152/2006 (Testo unico ambientale) di competenza dell’Autorità Idrica Toscana, in collaborazione con ARPA e Regione Toscana</p><p>▪ Responsabile dei procedimenti sanzionatori ex-L.R. 69/2011 di competenza dell’Autorità Idrica Toscana, in collaborazione con il Comando Regionale Carabinieri Forestale Toscana, i Comandi di Polizia Municipale della Toscana, i Gestori toscani del Servizio Idrico Integrato</p><p>▪ Funzionario responsabile della riscossione per il recupero dei crediti derivanti dai procedimenti sanzionatori di competenza dell’Autorità Idrica Toscana (dal 2025)</p><p>▪&nbsp; Ausiliare del RUP per la Procedura di gara a doppio oggetto finalizzata al nuovo affidamento del servizio idrico integrato nel territorio della Conferenza territoriale n. 3 Medio Valdarno (dal 2024)</p><p>▪&nbsp;Componente della Struttura operativa PNRR (SOP) per la gestione ed il controllo degli adempimenti di competenza dell’Ente nell'attuazione degli investimenti legati al PNRR (dal 2023)</p><p>▪&nbsp;Componente della delegazione A.N.E.A. (Associazione Nazionale Enti e Autorità di ambito) per i rapporti con il Consiglio dell’A.N.A.C. (Autorità Nazionale Anticorruzione)</p><p>▪&nbsp;Segretario dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari dell’Autorità Idrica Toscana</p>
                     Firenze
                     it
                
            
             
                 Autorità Idrica Toscana
                 
                     
                         
                             Firenze
                             it
                        
                    
                
                 
                     Responsabile del Servizio di supporto RPCT e gestione procedimenti sanzionatori ex-D.Lgs. 152/2006
                     
                         
                             2017
                        
                         
                             2018
                        
                         false
                    
                     <p>Ente pubblico istituito con Legge Regionale n. 69/2011, costituito da tutti i Comuni della Regione</p><p><br></p><p><span style="color: rgb(51, 51, 51);">▪ Qualifica: D1 con incarico di Posizione Organizzativa - CCNL Regioni-Enti Locali</span></p><p><span style="color: rgb(51, 51, 51);">▪ Responsabile dei procedimenti sanzionatori ex-D.lgs. 152/2006 (Testo unico ambientale) di competenza dell’Autorità Idrica Toscana, in collaborazione con ARPA e Regione Toscana</span></p><p>▪ <span style="color: rgb(63, 58, 56);">Referente della Conferenza Territoriale n. 5 Toscana Costa</span></p><p>▪&nbsp;Componente della delegazione A.N.E.A. (Associazione Nazionale Enti e Autorità di ambito) per i rapporti con il Consiglio dell’A.N.A.C. (Autorità Nazionale Anticorruzione)</p><p>▪&nbsp;Segretario dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari dell’Autorità Idrica Toscana</p>
                     Firenze
                     it
                
            
             
                 Autorità Idrica Toscana
                 
                     
                         
                             Firenze
                             it
                        
                    
                
                 
                     Responsabile dell’Ufficio Prevenzione della corruzione e Trasparenza
                     
                         
                             2012
                        
                         
                             2016
                        
                         false
                    
                     <p>Ente pubblico istituito con Legge Regionale n. 69/2011, costituito da tutti i Comuni della Regione</p><p><br></p><p>▪ A<span style="color: rgb(63, 58, 56);">ccesso per trasferimento dei ruoli organici ex-L.R.T. n. 69/2011</span></p><p>▪&nbsp;Qualifica: D1 - CCNL Regioni-Enti Locali</p><p><span style="color: rgb(51, 51, 51);">▪&nbsp;Responsabile dei procedimenti sanzionatori ex-D.lgs. 152/2006 (Testo unico ambientale) di competenza dell’Autorità Idrica Toscana, in collaborazione con ARPA e Regione Toscana</span></p><p>▪&nbsp;Agente contabile della Conferenza Territoriale n. 5</p><p>▪&nbsp;Preposto alla sicurezza della Conferenza Territoriale n. 5</p><p><span style="color: rgb(51, 51, 51);">▪ </span><span style="color: rgb(63, 58, 56);">Addetto alla gestione dell’emergenza sanitaria, alla prevenzione antincendio ed al primo soccorso della Conferenza Territoriale n. 5</span></p>
                     Firenze
                     it
                
            
             
                 Autorità di Ambito Territoriale Ottimale n. 5 Toscana Costa
                 
                     
                         
                             Livorno
                             it
                        
                    
                
                 
                     Responsabile del Servizio Finanziario
                     
                         
                             2011
                        
                         
                             2012
                        
                         false
                    
                     <p>Consorzio obbligatorio istituito con Legge Regionale n. 81/1995, costituito da 33 Comuni delle province di Livorno, Pisa e Siena</p><p><br></p><p>▪ Qualifica: D1 - CCNL Regioni-Enti Locali</p><p>▪&nbsp;<span style="color: rgb(63, 58, 56);">Economo</span></p><p><span style="color: rgb(51, 51, 51);">▪&nbsp;G</span><span style="color: rgb(63, 58, 56);">estione risorse umane</span></p><p><span style="color: rgb(51, 51, 51);">▪&nbsp;</span><span style="color: rgb(63, 58, 56);">Acquisti</span></p><p><span style="color: rgb(51, 51, 51);">▪&nbsp;Bilancio e c</span><span style="color: rgb(63, 58, 56);">ontabilità</span></p>
                     Livorno
                     it
                
            
             
                 Autorità di Ambito Territoriale Ottimale n. 5 Toscana Costa
                 
                     
                         
                             Livorno
                             it
                        
                    
                
                 
                     Responsabile dell’Ufficio Gestione Interna 
                     
                         
                             2006
                        
                         
                             2011
                        
                         false
                    
                     <p><span style="color: rgb(51, 51, 51);">Consorzio obbligatorio istituito con Legge Regionale n. 81/1995, costituito da 33 Comuni delle province di Livorno, Pisa e Siena</span></p><p><br></p><p><span style="color: rgb(51, 51, 51);">▪ Qualifica: D1 - CCNL Regioni-Enti Locali</span></p><p><span style="color: rgb(51, 51, 51);">▪ Tutela del consumatore</span></p><p>▪ <span style="color: rgb(63, 58, 56);">Economo</span></p><p>▪ G<span style="color: rgb(63, 58, 56);">estione risorse umane</span></p><p>▪&nbsp;<span style="color: rgb(63, 58, 56);">Acquisti</span></p><p>▪&nbsp;Bilancio e c<span style="color: rgb(63, 58, 56);">ontabilità</span></p>
                     Livorno
                     it
                
            
             
                 Autorità di Ambito Territoriale Ottimale n. 5 Toscana Costa
                 
                     
                         
                             Livorno
                             it
                        
                    
                
                 
                     Addetto all’Ufficio Gestione Interna
                     
                         
                             2005
                        
                         
                             2006
                        
                         false
                    
                     <p><span style="color: rgb(51, 51, 51);">Consorzio obbligatorio istituito con Legge Regionale n. 81/1995, costituito da 33 Comuni delle province di Livorno, Pisa e Siena</span></p><p><br></p><p>▪ Accesso tramite mobilità volontaria e colloquio selettivo/prova orale</p><p>▪&nbsp;Qualifica: C1 - CCNL Regioni-Enti Locali</p><p>▪&nbsp;<span style="color: rgb(63, 58, 56);">Economo</span></p><p>▪&nbsp;G<span style="color: rgb(63, 58, 56);">estione risorse umane</span></p><p>▪&nbsp;<span style="color: rgb(63, 58, 56);">Acquisti</span></p><p>▪&nbsp;Bilancio e c<span style="color: rgb(63, 58, 56);">ontabilità</span></p>
                     Livorno
                     it
                
            
             
                 Provincia di Lucca
                 
                     
                         
                             Lucca
                             it
                        
                    
                
                 
                     Addetto all’Ufficio Bilancio e Finanze
                     
                         
                             2002
                        
                         
                             2005
                        
                         false
                    
                     <p><span style="color: rgb(51, 51, 51);">▪ A</span>ccesso tramite concorso pubblico</p><p>▪ Qualifica: C1 - <span style="color: rgb(51, 51, 51);">CCNL Regioni-Enti Locali - </span>Contratto a tempo indeterminato</p><p>▪&nbsp;Segretario della Commissione di valutazione per l’iscrizione negli elenchi professionali in materia contabile, tributaria e patrimoniale</p>
                     Lucca
                     it
                
            
             
                 Comune di Livorno
                 
                     
                         
                             Livorno
                             it
                        
                    
                
                 
                     Addetto all’Ufficio Tributi
                     
                         
                             2000
                        
                         
                             2001
                        
                         false
                    
                     <p>▪ Accesso tramite graduatoria pubblica</p><p><span style="color: rgb(51, 51, 51);">▪ </span>Qualifica: B3 - <span style="color: rgb(51, 51, 51);">CCNL Regioni-Enti Locali - </span>Contratto a tempo determinato</p>
                     Livorno
                     it
                
            
             
                 Azienda di Promozione Turistica della Versilia
                 
                     
                         
                             Viareggio
                             it
                        
                    
                
                 
                     Addetto all’Ufficio Amministrativo
                     
                         
                             1998
                        
                         
                             1999
                        
                         false
                    
                     <p>Ente pubblico strumentale della Regione Toscana, istituito con Legge Regionale n. 9/1988</p><p><br></p><p>▪ Accesso tramite selezione pubblica</p><p><span style="color: rgb(51, 51, 51);">▪ </span>Qualifica: V<sup>a</sup> - CCNL Regioni-Enti Locali - Contratto a tempo determinato</p>
                     Viareggio
                     it
                
            
             
                 Azienda Territoriale per l’Edilizia Residenziale di Livorno
                 
                     
                         
                             Livorno
                             it
                        
                    
                
                 
                     Addetto all’Ufficio Rapporti con l’Utenza
                     
                         
                             1997
                        
                         false
                    
                     <p>Ente pubblico istituito con Legge Regionale n. 49/1986</p><p><br></p><p>▪&nbsp;Accesso tramite selezione pubblica</p><p><span style="color: rgb(51, 51, 51);">▪ </span>Qualifica: V<sup>a</sup> - CCNL Regioni-Enti Locali - Contratto a tempo determinato</p>
                     Livorno
                     it
                
            
        
         
             
                 Centro Studi Enti Locali e Dipartimento di Economia e Management dell'Università di Pisa 
                 
                     
                         
                    
                
                 
                     
                         2024
                    
                     false
                
                 
                     Master abilitante per Funzionari responsabili della riscossione (art. 1, comma 793, della Legge n. 160/2019)
                
            
             
                 Scuola Nazionale dell’Amministrazione - Presidenza del Consiglio dei Ministri
                 
                     
                         
                    
                
                 
                     
                         2018
                    
                     true
                
                 
                     Corsista
                
            
             
                 Centro Studi Enti Locali (Agenzia formativa della Regione Toscana)
                 
                     
                         
                    
                
                 
                     
                         2011
                    
                     false
                
                 
                     Master in Revisione Contabile degli Enti Locali - accreditato dall’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Firenze
                
            
             
                 Università degli Studi di Firenze
                 
                     
                         
                    
                
                 
                     
                         2004
                    
                     false
                
                 
                     Laurea in Giurisprudenza
                
            
             
                 Istituto Tecnico Commerciale “P. Calamandrei” di Livorno
                 
                     
                         
                    
                
                 
                     
                         1995
                    
                     false
                
                 
                     Diploma di Ragioniere, Perito Commerciale e Programmatore
                
            
        
         
             
                 B
            
        
         
         
         
             
                 Inglese
                 language
                 
                     CEF-Understanding-Listening
                     
                         B2
                    
                
                 
                     CEF-Understanding-Reading
                     
                         B1
                    
                
                 
                     CEF-Speaking-Interaction
                     
                         B1
                    
                
                 
                     CEF-Speaking-Production
                     
                         B1
                    
                
                 
                     CEF-Writing-Production
                     
                         B2
                    
                
            
        
         
         
         
         
         
             
                 Digital_Skill
                 Gestione autonoma della posta e-mail
            
             
                 Digital_Skill
                 Android
            
             
                 Digital_Skill
                 Windows
            
             
                 Digital_Skill
                 Google
            
             
                 Digital_Skill
                 Utilizzo del broswer
            
             
                 Digital_Skill
                 Elaborazione delle informazioni
            
             
                 Digital_Skill
                 Buona padronanza del pc dei software ad esso correlati e del pacchetto Office
            
        
         
         
         
         
         
             Incarichi professionali extra-ufficio a favore di Enti pubblici
             
                 Attività di formazione in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza a favore degli enti d’ambito associati ad ANEA - Associazione Nazionale degli Enti di governo di Ambito per l’idrico e i rifiuti
                 
                     
                         2023
                    
                     true
                
                 <p>Somministrazione agli enti di governo d’ambito associati ad ANEA nonché ai dipendenti ANEA di un piano formativo in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza</p>
            
        
         
             Incarichi professionali extra-ufficio a favore di Enti pubblici
             
                 Supporto specialistico in materia di Trasparenza e Anticorruzione, a favore dell'Associazione Nazionale degli Enti di governo di Ambito per l’idrico e i rifiuti
                 
                     
                         2022
                    
                     false
                
                 <p>Approfondimento giuridico e amministrativo nel percorso di implementazione delle attività istituzionali previste dalla normativa in materia di anticorruzione e trasparenza, elaborazione di schemi, pareri, proposte di atti e documenti in materia di anticorruzione e</p><p>trasparenza, attività di formazione mirata in materia di anticorruzione e trasparenza.</p>
            
        
         
             Incarichi professionali extra-ufficio a favore di Enti pubblici
             
                 Assistenza e supporto Anticorruzione e Trasparenza, a favore dell'Autorità per il servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani ATO Toscana Costa
                 
                     
                         2021
                    
                     
                         2022
                    
                     false
                
                 <p><span style="color: rgb(51, 51, 51);">Attività di assistenza e supporto giuridico–amministrativo nel settore prevenzione della corruzione e trasparenza, con particolare riferimento all’elaborazione di schemi, pareri e proposte, nonché all’attività di formazione mirata </span><span style="color: rgb(63, 58, 56);">- Incarico conferito dall'Associazione Nazionale degli Enti di governo di Ambito per l’idrico e i rifiuti</span></p>
            
        
         
             Incarichi professionali extra-ufficio a favore di Enti pubblici
             
                 Redazione parere tecnico in materia di accesso civico al contenuto dei file RDT, a favore dell’Autorità di ambito ATO n. 2 Piemonte (Biellese - Vercellese – Casalese) e dell’Azienda speciale “Ufficio di Ambito della Provincia di  Mantova”
                 
                     
                         2021
                    
                     false
                
                 <p>Redazione di parere riguardante le modalità di accesso civico ex-D.lgs. 33/2013 al contenuto dei file RDT (Raccolta Dati Tariffari) <span style="color: rgb(63, 58, 56);">- Incarico conferito dall'Associazione Nazionale degli Enti di governo di Ambito per l’idrico e i rifiuti</span></p>
            
        
         
             Incarichi professionali extra-ufficio a favore di Enti pubblici
             
                 Assistenza e supporto Anticorruzione e Trasparenza, a favore dell’Ente di governo di Ambito della Regione Abruzzo – ERSI (Ente Regionale Servizio Idrico)
                 
                     
                         2020
                    
                     
                         2021
                    
                     false
                
                 <p><span style="color: rgb(63, 58, 56);">Attività di supporto in materia di anticorruzione e trasparenza, mediante l’elaborazione di schemi, la resa di pareri, la formulazione di proposte e lo svolgimento di attività di formazione mirata - Incarico conferito dall'Associazione Nazionale degli Enti di governo di Ambito per l’idrico e i rifiuti</span></p>
            
        
         
             Incarichi professionali extra-ufficio a favore di Enti pubblici
             
                 Redazione parere tecnico in materia di sanzioni amministrative ambientali, a favore dell’Autorità di ambito ATO n. 2 Piemonte (Biellese - Vercellese – Casalese)
                 
                     
                         2020
                    
                     false
                
                 <p><span style="color: rgb(63, 58, 56);">Redazione di un parere riguardante l’irrogazione di sanzioni amministrative ambientali in relazione al titolo abilitativo di scarico in pubblica fognatura - Incarico conferito dall'Associazione Nazionale degli Enti di governo di Ambito per l’idrico e i rifiuti</span></p>
            
        
         
             Incarichi professionali extra-ufficio a favore di Enti pubblici
             
                 Assistenza e supporto Anticorruzione e Trasparenza, a favore dell'Autorità per il servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani ATO Toscana Sud
                 
                     
                         2020
                    
                     false
                
                 <p><span style="color: rgb(63, 58, 56);">Attività di supporto in materia di anticorruzione e trasparenza, mediante l’elaborazione di schemi, la resa di pareri, la formulazione di proposte e lo svolgimento di attività di formazione mirata</span></p>
            
        
         
             Incarichi professionali extra-ufficio a favore di Enti pubblici
             
                 Assistenza e supporto Anticorruzione e Trasparenza, a favore dell'Autorità per il servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani ATO Toscana Sud
                 
                     
                         2018
                    
                     
                         2019
                    
                     false
                
                 <p><span style="color: rgb(63, 58, 56);">Attività di assistenza e supporto nel settore prevenzione della corruzione e trasparenza, con particolare riferimento all’elaborazione di schemi, pareri e proposte, formazione mirata, approfondimento giuridico e amministrativo nel percorso di implementazione delle attività istituzionali previste dalla normativa nell’ambito di interesse</span></p>
            
        
         
             Incarichi professionali extra-ufficio a favore di Enti pubblici
             
                 Componente della commissione esaminatrice per la selezione di un collaboratore esterno dell'Autorità per il servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani ATO Toscana Sud
                 
                     
                         2018
                    
                     false
                
                 <p><span style="color: rgb(63, 58, 56);">Commissione esaminatrice per la selezione finalizzata al conferimento di un incarico esterno, nominato in qualità di esperto nelle materie oggetto della selezione</span></p>
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Piano formativo annuale in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza per gli enti di governo d’ambito associati ad ANEA
                 
                     
                         2023
                    
                     true
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Corso di formazione: "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle P.A."
                 
                     
                         2022
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Corso di formazione: "La Legge 190 ed il Piano Triennale  di Prevenzione della corruzione e  per la trasparenza:  principi e modalità applicative per ANEA"
                 
                     
                         2022
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Corso di formazione: "Il Codice di comportamento per i dipendenti pubblici"
                 
                     
                         2021
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Corso di formazione: "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle P.A."
                 
                     
                         2021
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Corso di formazione: "La Legge 190 ed il Piano Triennale  di Prevenzione della corruzione e  trasparenza di ATO Toscana Costa"
                 
                     
                         2021
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Corso di formazione: “La Legge 190 ed il Piano Triennale di Prevenzione della corruzione: principi e modalità applicative negli enti di ambito”
                 
                     
                         2020
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Giornata formativa: “Gli obblighi di pubblicazione sul sito istituzionale e le disposizioni contenute nel codice di comportamento AIT”
                 
                     
                         2020
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Corso di formazione: “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”
                 
                     
                         2020
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Incontri di approfondimento: “Sistema di gestione del rischio corruttivo. Adeguamento al nuovo PNA 2019: monitoraggio processi”
                 
                     
                         2020
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Giornata formativa: “Trasparenza come misura cardine per la prevenzione della corruzione: la riforma del 2013 ed il Freedom of information act del 2016” 
                 
                     
                         2019
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Giornata formativa: “Il PTPC 2019/2021, misure di prevenzione generali e specifiche, misure di trasparenza. Imparzialità, conflitti di interesse e regole di comportamento dei pubblici dipendenti”
                 
                     
                         2019
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Corso di formazione: “Prevenzione della corruzione e trasparenza negli enti di ambito”
                 
                     
                         2019
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Corso di formazione: “Il Piano triennale per la prevenzione della corruzione: principi e modalità applicative negli enti di ambito”
                 
                     
                         2018
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Giornata formativa: “La nuova disciplina per la tutela degli autori di segnalazioni di reati o irregolarità di cui sono venuti a conoscenza nell’ambito del rapporto di lavoro introdotta dalla Legge 179/2017”
                 
                     
                         2018
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Giornata formativa: “Le misure di prevenzione e le misure di trasparenza previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione 2017/2019”
                 
                     
                         2017
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Seminario di approfondimento: “Determinazione ANAC n. 831/2016 – Piano Nazionale Anticorruzione 2016: quale applicazione per gli Enti di governo d’ambito?”
                 
                     
                         2017
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Giornata formativa: “Novità normative in materia di responsabilità, infrazioni e sanzioni nel pubblico impiego, conseguenti all’entrata in vigore delle norme attuative del D.Lgs. 124/2015 (c.d. Legge Madia di riforma della P.A.)”
                 
                     
                         2016
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Giornata formativa: “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”
                 
                     
                         2016
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Giornata formativa: “Il Piano triennale di prevenzione della corruzione 2016-2018 e gli obblighi di pubblicazione previsti nel PTTI”
                 
                     
                         2016
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Giornata formativa: “La Legge n. 69/2015 recante disposizioni in materia di delitti contro la Pubblica Amministrazione, di associazioni di tipo mafioso e di falso in bilancio”
                 
                     
                         2015
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Giornata formativa: “Determinazione ANAC n. 6 del 28 aprile 2015: linee guida in materia di tutela del dipendente pubblico che segnala  illeciti (c.d. whistleblower). Le procedure e le forme di tutela del dipendente previste dall'AIT"
                 
                     
                         2015
                    
                     false
                
            
        
         
             Attività di docenza riservata a dirigenti e dipendenti pubblici
             
                 Giornata formativa: “Gli obblighi di pubblicazione derivanti da D.lgs. 33/2013, PTTI, PTPC, DPR 62/2013, Codice di comportamento AIT e la gestione dei flussi informativi/documentali dai Servizi/Uffici al Responsabile del Procedimento di pubblicazione
                 
                     
                         2015
                    
                     false
                
            
        
         
             Formazione professionale - corsi e seminari frequentati 
             
                 in materia di diritto amministrativo, sicurezza, informatica, contabilità, gestione del personale, appalti e contratti, tutela del consumatore, anticorruzione, trasparenza, ecoreati, privacy, sanzioni amministrative, lingua inglese, ecc.
                 
                     
                         2002-11-30
                    
                     true
                
                 <p><br></p><p>Numero corsi/seminari frequentati per Ente erogatore:</p><p><br></p><p>Centro Studi Enti Locali: 16</p><p>Autorità Idrica Toscana: 13</p><p>Maggioli Formazione: 11</p><p>Promo PA Fondazione: 10</p><p>ANCI Toscana: 9</p><p>TiForma: 8</p><p>Pubbliformez: 6</p><p>Scuola Nazionale dell’Amministrazione – Presidenza del Consiglio dei Ministri: 5</p><p>Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali - CEIDA: 4</p><p>Provincia di Lucca: 4</p><p>Dipartimento della Funzione Pubblica - Progetto Syllabus: 3</p><p>Caldarini &amp; associati: 3</p><p>Consilia CFO: 3</p><p>Igeam Academy: 3</p><p>Officina Legislativa: 2</p><p>Mediaconsult: 2</p><p>Regione Toscana e ANCI Toscana: 2</p><p>Associazione Italiana Trasparenza e Anticorruzione e Top Legal: 2</p><p>Optime: 2</p><p>Polo Tecnologico Navacchio: 2</p><p>CAP&amp;G Consulting - Confindustria: 2</p><p>Università Commerciale Luigi Bocconi - SDA Bocconi School of Management: 1</p><p>Studio Albonet: 1</p><p>Diritto Amministrazioni: 1</p><p>OperA - Organizzazione per le Amministrazioni: 1</p><p>EBAFos: 1</p><p>Studio Legale Morriello: 1</p><p>Bureau Veritas Italia: 1</p><p>PA 360: 1</p><p>Istituto Formazione Franchi: 1</p><p>Formel: 1</p><p>Caldarini &amp; associati - con superamento esame di idoneità per la nomina a messo notificatore: 1</p><p class="ql-align-justify">Caldarini &amp; associati - accreditato dal Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Firenze: 1</p><p>Paradigma: 1</p><p>Maggioli Formazione - accreditato dal Consiglio Nazionale Forense: 1</p><p>Regione Toscana e Scuola Normale Superiore di Pisa: 1</p><p>Università degli Studi La Sapienza - Roma: 1</p><p>Legambiente ONLUS - accreditato dal Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Roma: 1</p><p>Dipartimento di Economia Aziendale dell’Università degli Studi di Pisa: 1</p><p>Regione Toscana: 1</p><p>Azienda Regionale Protezione Ambiente e Territorio Toscana (A.R.P.A.T.): 1</p><p>Associazione Niccotestini: 1</p>
            
        
         
             Altre qualifiche, competenze ed esperienze 
             
                 Qualifica di Messo notificatore
                 
                     
                         2019
                    
                     true
                
                 <p>Ex-art. 1 comma 159 L. 296/2006, previo superamento di apposito esame di idoneità</p>
            
        
         
             Altre qualifiche, competenze ed esperienze 
             
                 Guardia Ambientale Volontaria-Agente di Polizia amministrativa 
                 
                     
                         2009
                    
                     true
                
                 <p class="ql-align-justify">Ex-Legge Regionale Toscana n. 7/95</p><p class="ql-align-justify"><br></p><p class="ql-align-justify">Nominato nel 2010 dal Comandante della Polizia Provinciale di Livorno a seguito di corso di formazione (120 ore) e previo superamento di apposito esame pubblico</p><p class="ql-align-justify"><br></p><p class="ql-align-justify"><span style="color: rgb(51, 51, 51);">Funzioni di vigilanza e controllo nei settori ambientale, antincendio, rifiuti, venatorio, ittico, forestale, tutela parchi, fauna e flora</span></p>
            
        
         
             Altre qualifiche, competenze ed esperienze 
             
                 Iscritto all'albo dei Presidenti di sezione elettorale del Comune di Livorno
                 
                     
                         2003
                    
                     true
                
                 <p><span style="color: rgb(63, 58, 56);">Chiamato assiduamente a svolgere le funzioni di Presidente di sezione elettorale, a seguito di nomina da parte del Presidente della Corte d'Appello di Firenze</span></p>
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             Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - "Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. 
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